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Haftungsausschluss

Der Beitrag ist vor dem Hintergrund der aktuelleecRsprechung und unter Bezugnahme der
derzeitigen wissenschaftlichen Literatur gefertigirden. Gleichwohl kann fiir die inhaltliche
Richtigkeit und Vollstandigkeikeine Haftung ibernommen werden. Er ersetzt insbesondere
keine individuelle und professionelle Rechtsbergtuta er allenfalls einen Uberblick gibt und
nur als solcher gedacht ist. Sofern im Aufsatz Beauf provinzielle Regelungen genommen
wird, bezieht sich dies gewdhnlich auf die Regetmder Provinz Ontario. Die Regelungen in
anderen Provinzen kdnnen davon abweichen.

Wir empfehlen daher dringend, zur LOsung lhres vidiellen Anliegens professionelle
Rechtsberatung in Anspruch zu nehmen.
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l. Einleitung

Die Auswahl der richtigen Gesellschaftsform fallcht immer leicht. Das Geschaftsmuster,
sowie die Ziele, die mit dem neuen Unternehmenolgriverden, missen sich in der Auswabhl
der richtigen Gesellschaftsform widerspiegeln. Baikann das Fundament fir ein erfolgreiches
Unternehmen gelegt werden.

Das kanadische Gesellschaftsrecht weist grundlegeddterschiede im Vergleich zum

deutschen Gesellschaftsrecht auf. Im Folgendeerseiinige der Ublichen Gesellschaftsformen
der beiden Lander vorgestellt werden. Steuerrettgli Aspekte werden dabei nicht
bertcksichtigt. Diesbeziglich sollten Sie einenSiteuerrecht erfahrenen Anwalt oder einen
Steuerberater aufsuchen.

Unter Gesellschaftsrecht ist das Recht der prightliehen Personenvereinigungen zu verstehen,
welche zur Erreichung eines bestimmten gemeinsadnestks durch Rechtsgeschaft begrindet
werden. Es gibt mithin den rechtlichen Rahmen undndiungsspielraum fir den
Zusammenschluss mehrerer Personen zu einem Unteenstrager vor. Es enthalt sowonhl
Richtlinien zur inneren Organisation, wie auch tkche Regelungen zum Schutz von
Glaubigern, die mit dem auftretenden Unternehmaaragieren.

Il. Deutsche Gesellschaftsformen

1. Uberblick

a. Gesellschaftsformen

Die deutschen Gesellschaftsformen lassen sich & gwolie Bereiche einteilen. Es gibt zum
einen Personengesellschaften und zum anderen tsohadten.

Zu den wichtigsten Personengesellschaften gehdsfiesondere die Gemeinschatft birgerlichen
Rechts (GbR), die offene Handelsgesellschaft (OHi&) Kommanditgesellschaft (KG) und die
Partnerschaftsgesellschaft (PartG).

Die wichtigsten Korperschaften bilden insbesondkeeGemeinschaft mit beschrankter Haftung
(GmbH), sowie die Aktiengsellschaft (AG). Die Kdrpehaften sind (mit Ausnahme des
nichtrechtsfahigen Vereins) juristische Personahdurch Verleihung der Rechtsfahigkeit selbst
Trager von Rechten und Pflichten.

Zu diesen beiden Gruppen kommen zudem noch einigechidrmen. Die bekannteste
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Mischform bildet hier die GmbH & Co. KG.

Der folgende Teil stellt die oben genannten Gedaditsformen in ihren Grundzigen dar. Die
besonderen Charakteristika spiegeln sich insbesendeder Entstehung, der Organisation und
dem Auftreten wider und werden dementsprechendvaubesserung der Ubersicht und zum
leichteren Vergleich auch der Reihe nach abgehandel

b. Unterschiede zwischen Personengesellschaften und Korperschaften

Der Hauptunterschied zwischen Personengesellschaftd Korperschaften besteht zum einen
in der Rechtsfahigkeit. Wahrend den Korperschaffench die Rechtsordnung vollstandige
Rechtsfahigkeit zugesprochen wird, besitzen die sdf@mgesellschaften lediglich
»1eilrechtsfahigkeit® und kénnen dementsprechend nater bestimmten Voraussetzungen
Trager von Rechten und Pflichten sein und im vollenfang am Geschaftsverkehr teilnehmen.

Der zweite bedeutende Unterschied besteht dargsg es Personengesellschaften mit nur einem
Gesellschafter nicht geben kann und die Gesellsdrakile grundsatzlich nicht frei Ubertragbar
sind. Dies ist beides bei den Kdrperschaften mbglic

c. Numerus Clausus der Gesellschaftsformen

Der Numerus Clausus des Gesellschaftsrechts bedelsgs nur die im Gesetz genannten
Gesellschaftsformen verwendet werden durfen. DRegelung ist abschlieBend. Méglich ist
allerdings die Vermischung der im Gesetz genan@egellschaftsformen, beispielsweise die
Verkniupfung von GmbH und KG. Zudem erlaubt der I[pédische Gerichtshof
Unternehmensformen aus anderen Mitgliedsstaaten Eleopéaischen Union, wenn der
Mitgliedsstaat, in dem das Unternehmen seinen Hiaphtat, die Rechtsform anerkerint.

Grund fur diese Regelung ist, dass sich die Getsgditner von Unternehmen angewiesen sind,
darauf vertrauen zu kdénnen, dass die jeweilige K3ebaft bestimmte Regelungen einzuhalten
hat und sich ihrer Haftung nicht unverhaltnismafitziehen.

! Die Entscheidung des EuGH vom 09.03.1999 [C-21P1999] ECR 1-1459] in Sachen Centros und vom
05.11.2002 in Schen Uberseering [C-208/00 [2002REQ919] haben das Gesellschaftsrecht in Europindert.
Die Mitgliedsstaaten verletzen das Freizugigked ttiederlassungsrecht der EU, wenn die Grindungsein
Unternehmens mit der Begriindung abgelehnt wirds desnationalen Schutzvorschriften umgangen weridgen
wird daher anerkannt, dass man ein Unternehmenmtialiieder EU und Zweigstellen in anderen Mitgliéaslern
grunden kann. Diese Unternehmen sind Rechtsobjekter gesamten Europaischen Union. Daher komraties
zu immer mehr Griindungen von englischen limiteghamations innerhalb Deutschlands.
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2. Personengesellschaften

a. GbR

Die Gemeinschaft bargerlichen Rechts (GbR) bildeie dGrundform fir alle
Personengesellschaften, weshalb die gesetzlichgaeli®gen aus den 88 705 ff. BGB auch als
Grundlage fir alle Gbrigen Personengesellschafédtery soweit fur diese nichts Abweichendes
im HGB geregelt wird.

Als nichtkaufmannische Gesellschaft flhrt sie kedigna im eigentlichen Sinne. Dies ist den
Kaufleuten bzw. Handelsgesellschaften vorbehal®a.GbR ist rechtsfahig, soweit sie durch

Teilnahme am Rechtsverkehr eigene Recht und Rélicbégriindet.

Ein Beispiel fur eine GbR ist der Zusammenschluss Bauunternehmen zur gemeinsamen
Durchfihrung eines Bauvorhabens (sog. Arbeitsgesobaft bzw. ARGE). Auch beim
Zusammenschluss von Personen zu einer Fahr-, Spibhngemeinschaft oder einem
Investment Club kann es sich um eine GbR handein,gémeinsame Zweck" muss also nicht
zwingend gewerblicher Natur sein.

Anwalte, Steuerberater, Arzte, Kinstler und andBerufsgruppen (eine Liste ist unter
http://de.wikipedia.org/wiki/Freier Berwu finden) gehdren zu den sogenannten Freien &eruf
und Uben daher keine gewerbliche Tatigkeit aus. BieR ist eine haufige Form des
Zusammenschlusses bei diesen Berufsgruppen.

aa. Entstehung

Die GbR entsteht durch den Abschluss eines Gebaftsvertrages, welcher auch mundlich
geschlossen werden kann. Ein solcher kommt durcle evirksame Einigung Uber die
Vertragsbestandteile zustande. Dabei gelten dijemkinen Regeln der Rechtsgeschaftslehre, d.
h., die Parteien missen sich dariber einig sesg g sich zur Forderung eines gemeinsamen
Zwecks zusammenschliel3en.

An den Inhalt des gemeinsamen Zwecks sind bei d#R ®&eine hohen Anforderungen zu
stellen. Eine GbR scheidet jedoch aus, wenn dettldles gemeinsamen Zwecks auf den Betrieb
eines Handelsgewerbes gerichtet ist. In diesemeRédteht eine OHG oder KG.

bb. Organisation

Mit dem Abschluss des Gesellschaftsvertrages dmstezwischen den Vertragsparteien
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schuldrechtliche Rechte und Pflichten. Die Gesk#d#ier miissen ihre Beitrage erbringen und es
besteht eine allgemeine gesellschaftliche TreusgfliZudem kommt jedem Gesellschafter ein
Informationsrecht zu, welches die Aufklarungspfliciber gesellschaftsinterne Vorgange durch
die anderen Gesellschafter festlegt.

Die interne Willensbildung der Gesellschaft ist Besetz nur oberflachlich geregelt. Die
Rechtsbeziehungen im Innenverhéltnis richten sickerster Linie nach den Festlegungen im
Gesellschaftsvertrag. Gesetzliche Regelungen greifeur dort ein, wo es dem

Gesellschaftsvertrag an einer Regelung mangelt.

cc. Auftreten

Unter der Vertretung nach auf3en ist das tatsaek@énnen der Gesellschaft gegenlber Dritten
(Vertretungsmacht) zu verstehen. Bei der GbR wednutet, dass die Vertretungsrechte der
Gesellschafter der Geschaftsfiuhrungsbefugnis esdkpn, welche das rechtliche Durfen im
Innenverhaltnis der Gesellschafter untereinandesteld. Da diese grundséatzlich nur allen
Gesellschaftern gemeinschaftlich zusteht, bestelich a nur eine gemeinschaftliche
Vertretungsmacht. Es ist jedoch mdoglich von deretgishen Regelung abzuweichen und die
Geschaftsfuhrungsbefugnis und die Vertretungsmasht unterschiedlicher Weise im
Gesellschaftsvertrag festzulegen.

dd. Haftung

Seit einer Entscheidung des BGH im Jahr 2001 ikjemdein anerkannt, dass die GbR

teilrechtsfahig ist und deshalb selbst in Ansprgehommen werden kann. Ferner haftet jeder
Gesellschafter fur die Verbindlichkeiten der GbRbeschrankt mit seinem ganzen Vermégen.
AulRerdem haftet jeder Gesellschafter unmittelbat akeessorisch, d. h., jeder Glaubiger kann
sich in H6he des Anspruchs gegen die Gesellscivaftchn den Gesellschafter halten und muss
nicht vorher erst gegen die Gesellschaft vorgelida. Gesellschafter haften schlie3lich als

Gesamtschuldner, d. h., dass sie in voller Hobenspruch genommen werden kdnnen und dem
Glaubiger nicht entgegenhalten kénnen, dass signimanverhéltnis ggfs. nur einen geringen

Anteil zu tragen haben. In einem solchen Fall magh der in Anspruch genommene

Gesellschafter durch Regress gegen die anderenli€ebaftern schadlos halten. Insgesamt
entspricht dies den Haftungsprinzipien der Gedadifter in einer OHG.
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b. Offene Handelsgesellschaft (OHG)

aa. Entstehung

Eine offene Handelsgesellschaft ist eine Persomatgisgesellschaft, in der sich zwei oder mehr
naturliche Personen und/oder juristische Personsarmmengeschlossen haben, um unter einer
gemeinsamen Firma ein Handelsgewerbe zu betreitierOHG entsteht, ebenso wie die GbR,
durch Abschluss eines Gesellschaftsvertrages. Anrdelt des Vertrages werden aber insoweit
Anforderungen gestellt, als dass sich der Zusamohduss auf die Austbung eines
gemeinsamen Handelsgewerbes richtet. Ein irgendeaeteter Zweck wie bei der GbR ist also
nicht ausreichend. Ein Gewerbe liegt vor, wenn €diegale Tatigkeit dauerhaft und mit
Gewinnerzielungsabsicht betrieben wird, bei desiel nicht um einen freien Beruf, wie der
eines Anwalts oder Arztes, handelt.

bb. Organisation

Die Organisation der OHG &hnelt sehr stark der Qisgéion der GbR, da diese als Grundform
aller Personengesellschaften angesehen werden kann.

cc. Auftreten

Sowohl die Geschéftsfihrungsbefugnis im Innenvémisilals auch die Vertretungsmacht im
AuBenverhéltnis stehen grundséatzlich jedem Geselfser zu. Dabei handelt es sich im
Unterschied zu den Gesellschaftern der GbR um Eineelgeschéftsfihrungsbefugnis und
Einzelvertretungsmacht. Auch hier kann jedoch dureimderweitige Regelung im
Gesellschaftsvertrag davon abgewichen werden.

dd. Haftung

Die OHG kann Tragerin von Rechten und Pflichtem,seo dass sie von den Glaubigern bzgl.
der Verbindlichkeiten in Anspruch genommen werdesnrk Daneben haften auch die
Gesellschafter akzessorisch, personlich, unbeskhramnd unmittelbar far alle
Gesellschaftsverbindlichkeiten.

c. Kommanditgesellschaft (KG)

aa. Entstehung

Eine KG entsteht genau wie eine OHG durch einerelBebaftsvertrag und die Eintragung ins
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Handelsregister. Zudem muss jedoch mindestens Rengon Kommanditist und eine weitere
Person Komplementar sein.

Ein Komplementar beschreibt den unbeschrankt hadéten Gesellschafter einer

Kommanditgesellschaft. Diese haften den Glaubigersdnlich und gesamtschuldnerisch flr
die Verbindlichkeiten der Gesellschaft. Sie habeithim die gleiche Stellung wie die

Gesellschafter einer OHG.

Ein Kommanditist hingegen haftet nicht in voller 0 Seine Haftung gegeniiber dem
Gesellschaftsglaubiger ist insoweit beschranktdalss er nur bis zu der Hohe haftet, in der er
die Haftung per Gesellschaftsvertrag Ubernommen Da&se Einlage wird zudem in das

Handelsregister eingetragen. Der Kommanditist kaimh demnach sicher sein, nur in dem
Umfang zu haften, in der seine Haftung im Handeister eingetragen ist. Sobald der Betrag, in
dessen Hohe der Kommanditist haftet, durch die eirachte Einlage in die Gesellschaft

gedeckt ist, wird er vollig von der Haftung freiieDHaftung lebt erst wieder auf, wenn die

Einlage wieder an ihn ausgezahlt wird.

bb. Organisation

Der Kommanditist ist der Gesellschaft gegenubepfliehtet, die Kommanditisteneinlage zu
leisten. Er ist im Innenverhaltnis je nach HohensgiKapitalanteils an Gewinn und Verlust der
Gesellschaft beteiligt. Von der Geschéaftsfuhrung ider Kommanditist allerdings
ausgeschlossen, soweit vertraglich keine anderelRsg getroffen wurde.

cc. Auftreten

Die Vertretung nach Aul3en obliegt mangels Gesdiftangsbefugnis der Kommanditisten
grundsatzlich den personlich haftenden Komplementddem Kommanditisten steht zwar keine
Vertretungsmacht zu. Allerdings ist es mdglich, ieime Prokura zu erteilen.

dd. Haftung

Das Haftungssystem der KG deckt sich mit dem deitGOBowohl die KG als auch die
Komplementére kdnnen im gleichen Umfang wie bei@HiG in Anspruch genommen werden.
Die Kommanditisten haften dagegen nur in H6he iEiatage und nur soweit sie diese Summe
noch nicht als Einlage in die Gesellschaft eingzaben.

d. Partnerschaftsgesellschaft

Die Partnerschaft ist eine Gesellschaft, in deln gingehdrige freier Berufe (wie z.B. Anwalte
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oder Arzte) zur Ausubung ihrer Berufe zusammeneBein. Sie betreibt daher kein
Handelsgewerbe. Angehdrige einer Partnerschaft é&amur natirliche Personen sein. Blof3e
Kapitalbeteiligung ist nicht zulassig.

aa. Entstehung

Zur Grundung einer Partnerschaftsgesellschaft bexfareines schriftlichen Vertrages. Dieser
muss den Sitz der Partnerschaft, den GegenstanBaitrerschaft sowie den Namen und den
Vornamen sowie den in der Partnerschaft ausgeil®éeaf und den Wohnort jedes Partners
enthalten.

bb. Organisation

Bzgl. der Organisation verweist das Partnerschedtslischaftsgesetz grof3tenteils direkt auf die
fur OHGs geltenden Vorschriften, so dass sich d@ssellschaftsformen in ihrer Struktur
ahneln.

cc. Auftreten

Zur Fihrung der Geschéfte sind grundsatzlich aderer in gleicher Weise berechtigt und
verpflichtet, es sei denn, dass der Partnerscleaftag etwas anderes vorsieht.

dd. Haftung

Die einzelnen Personen innerhalb der Partnersdiaftien den Glaubigern gegentber fir
Verbindlichkeiten als Gesamtschuldner personlidhe BEHaftungsbeschrankung ist zum Schutz
der Glaubiger (beispielsweise fir eine fehlerhafrztbehandlung oder eine unzureichende
Rechtsauskunft beim Anwalt) gesetzlich nicht voeles. Allerdings haften neben der
Gesellschaft nur die Partner, die an dem Auftagyeaitbeitet haben. Eine allgemeine Haftung
eines Partners fur alle Verbindlichkeiten besteditedt nicht.

3. Kdrperschaften

a. Aktiengesellschaft

Die Rechtsform der Aktiengesellschaft (AG) wird iDeutschland von immer mehr
mittelstadndischen Unternehmen wegen steuerrecatli@rinden entdeckt. So stieg die Zahl der
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AGs von ca. 3.600 im Jahr 1996 um mehr als dadaciee auf 16.000 im Jahr 2008hre
Eigner sind die Aktiondre und ihre Organe sind Werstand, der Aufsichtsrat sowie die
Hauptversammlung.

Die Gesellschaftsform einer AG muss nicht zwangsaenit einem Auftreten an der Borse
einhergehen. Vielmehr treten die meisten Aktienigd®aften nicht 6ffentlich in Erscheinung
(85%) und besitzen keine Borsenzulassung.

aa. Entstehung

Der Grundungsvorgang einer AG vollzieht sich selimlidh wie bei allen anderen
Gesellschaftsformen und ist im Aktiengesetz, kurktG\ genannt. Es muss ein notariell
beurkundeter Gesellschaftsvertrag abgeschlossettewefodann missen die Aktien durch den
Grunder Gbernommen werden, der Aufsichtsrat sowie\brstand und der Abschlussprifer
bestellt werden, Einlagen erbracht werden und diseischaft ins Handelsregister eingetragen
werden.

bb. Organisation

Wie andere juristische Personen, handelt die AGHlire Organe. Bei der Aktiengesellschaft
handeln drei unterschiedliche Organe: Der Vorstardgr Aufsichtsrat und die
Hauptversammlung.

Dem Vorstand obliegen dabei die Geschaftsfihrung) die Vertretung der Gesellschaft. Er

handelt eigenverantwortlich und ist nicht weisurggsgden. Dies ist der gro3e Unterschied zu
den Geschaftsfuhrern einer GmbH, die den Weisunden Gesellschafterversammiung

unterliegen.

Der Aufsichtsrat kontrolliert den Vorstand und wigdundsatzlich von der Hauptversammlung
gewéhlt. Er hat den Vorstand zu Uberwachen undrittedie Gesellschaft gegentiber den
Vorstandsmitgliedern, die er bestellt und abberuft.

Die Hauptversammlung ist die Versammlung aller éhéire der Gesellschaft. Sie muss
mindestens einmal im Jahr einberufen werden, um diegeVerwendung des Gewinns und die
Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat zu entsigre Die Willensbildung der

Hauptversammlung erfolgt durch Beschlisse, wobeh sias Stimmrecht der Mitglieder
grundsatzlich nach dem Nennbetrag der Aktie bemisst

2 http://www.zeit.de/2006/15/G-Aktiengesellschaften
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cc. Auftreten

Der Vorstand leitet die Gesellschaft in eigeneravidvortung. Sofern die Satzung, welche den
Gesellschaftsvertrag der AG darstellt, keine Reaggdn trifft, sind die Mitglieder des
Vorstandes nur gemeinschaftlich zur Geschéaftsfidnund Vertretung befugt.

dd. Haftung

Als juristische Person haftet die AG mit ihrem Glsshaftsvermodgen. Die Aktionare haften
dagegen nicht fiur Verbindlichkeiten der AG. Um diesNachteil fir die Glaubiger wieder
auszugleichen, muss jede AG uber ein Grundkapgailgen, dass mindestens 50.000 Euro
betragen muss. Dieses muss bis zur Eintragung amslélsregister eingezahlt werden. Zudem
durfen Gewinne der Gesellschaft nur an die Aktienausgeschittet werden, solange das
Grundkapital nicht angegriffen wird.

b. GmbH

Eine sehr beliebte Gesellschaftsform in Deutschlgstddie Gesellschaft mit beschrankter

Haftung. Sie stellt, genau wie die AG, eine Korphedt dar, also eine selbststandige juristische
Person. Die gesetzliche Reglung fir die Entstehdeg,Organisation, der Vertretung und der

Haftung sind im GmbH-Gesetz enthalten, kurz GmbHG.

aa. Entstehung

Zur Grindung einer GmbH bedarf es wiederum einestariei beurkundeten
Gesellschaftsvertrages. Sodann mussen die Organ€edellschaft bestellt (Geschaftsfihrer)
und das Stammkapital aufgebracht werden. Die neegelSchaft entsteht schlie3lich mit der
Eintragung ins Handelsregister. Bis zur EintragurgyHandelsregister existiert eine sog. Vor-
GmbH. Diese ist eine Rechtsfigur sui generis, vabér vom Gesetz anerkannt, z.B. in § 11
GmbHG.

bb. Organisation

Als wichtiges Organ der GmbH ist die Gesellschaesammlung zu nennen. In dieser
entscheiden die Gesellschafter der GmbH Uber diandlagen des Unternehmens. So
entscheiden sie z. B. Uber die Verteilung des GesyiAufnahme neuer Gesellschafter oder die
Entlastung des Geschaftsfuhrers. Abgesehen voerdi@sundlagengeschaften nimmt jedoch der
Geschéftsfuhrer der GmbH die Leitung der GescluteGmbH wahr.
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cc. Auftreten

Die GmbH muss einen oder mehrere Geschaftsfuhrdserhaum im Rechtsverkehr
handlungsfahig zu sein. Dabei gilt der GrundsatzFdemdorganschatft, d.h., dass Gesellschafter
und Geschéftsfuihrer nicht zwingend die gleiche dtesgin miussen. Der Geschéftsfihrer hat die
Befugnis, die GmbH nach auf3en zu vertreten. Selesh die Befugnis durch die Gesellschafter
im Innenverhaltnis eingeschrénkt wird, kann der cBa#isfihrer im AulRenverhaltnis
unbeschrankt wirksam handein.

Besteht kein Vertrauensverhaltnis mehr zu dem setgéen Geschaftsfihrer, so kann dieser
durch einen einseitigen empfangsbedurftigen Akt cudie Gesellschafterversammlung
abberufen werden.

dd. Haftung

Das Haftungssystem der GmbH gleicht der der AG.@&nabH weist ein fest gebundenes und zu
erhaltendes Gesellschaftsvermdgen in Hohe des Stapitals auf, welches mindestens 25.000
Euro betragen muss. Die Gesellschafter der Gmbtémaicht personlich, sondern es haftet nur
das Vermogen der Gesellschatft.

[1l. Kanadische Gesellschaftsformen

Zu den wichtigsten kanadischen Gesellschaftsforgedtdren insbesondere die corporations, die
partnerships, limited partnerships und sole proprahips.

1. Grundlegende Unterscheidung zu deutschen Gesells  chaftsformen

Ein grundlegender Unterschied zwischen deutschenkanadischen Rechtsformen besteht im
Geltungsbereich. Wahrend deutsche Gesellschafteneinfir das gesamte Bundesgebiet
Geltung haben und dementsprechend alle Firmen Ildiehgn Rechte und Pflichten beachten
missen, gilt in Kanada etwas anderes. Einige Gebalftsformen werden durch das Recht der
jeweiligen Provinz geregelt, andere durch Bundédrewelches in allen Provinzen und
Territorien Kanadas gleichsam Glltigkeit besitzt.

Die Entscheidung, ob man kanadisches UnternehmkeRravinzebene oder auf Landesebene
grindet, ist jeweils individuell zu treffen. Willad Unternehmen in mehr als nur einer Provinz
oder sogar in Landern au3erhalb Kanadas geschéfiiicgy werden, so muss eine Eintragung
nach dem Bundesrecht erfolgen. Wird ein Unternehmach Bundesrecht gegrindet und

© Polten & Associates 2010



15

registriert, so bedarf es auch der Registrierunghndem jeweiligen Provinzrecht. Will ein
Unternehmen nach Bundesrecht z.B. in Ontario t&&gden, soll es auch in Ontario nach dem
Ontario Business Corporation Act registriert werdes findet dann eine doppelte Registrierung
statt.

Die folgende Darstellung konzentriert sich auf Wn&hmen, die auf Provinzebene gegriindet
werden.

2. Corporation

Anders als das deutsche Recht, kennt das kanadiRegwot nur eine Rechtsform fiar
Kapitalgesellschaften. Unter einer Corporation tesman einen Zusammenschluss mehrerer
Personen zu einem Unternehmen auf Grundlage eipssli&chaftsvertrages. Die Corporation
ist eine juristische Person, die von ihren Mitgied den Anteilseignern, getrennt existiert. Jeder
Anteilseigner unterliegt einer beschrankten Haftugo Glaubiger kann bei einem Anspruch
gegen die Corporation nur gegen diese vorgeherhandrundsatzlich keine Méglichkeit gegen
die Anteilseigner vorzugehen. Das Eigentum an deteifen einer Corporation ist Ubertragbar,
wobei die Ubertragung von Anteilen diese nichthirer Existenz beriihrt.

Die Corporation tritt in unterschiedlichen Artenf.aMan unterscheidet zwischen business und
not-for-profit corporations. Letzteres ist in Omtareine Corporation nach dem Ontario
Corporation Act. Sie sind auf soziale oder kultgr€@rganisationen zugeschnitten und handeln
nicht gewinnorientiert. Anteile einer not-for-profcorporation werden in der Regel nicht
ausgegeben. Die Business Corporation ist einetigoiee Person nach dem Ontario Business
Corporation Act. Hier steht die GewinnerzielungViordergrund.

a. Entstehung

Zur Grindung einer Corporation in Kanada mussetirbege Unterlagen bei der zustandigen
Behdrden unter Beachtung der Regeln des Canadand®ssiCorporations Act bzw. auf

Provinzebene z.B. des Ontario Business Corpordids, eingereicht werden. Das wichtigste
Dokument wird ,articles of incorporation“ genanfis enthalt die grundlegenden Details des
neuen Unternehmens und bildet damit die ,Verfassdeg Unternehmens. Dazu gehdéren der
Name, das Kapital, der Sitz der Firma die Anzaht @eschaftsfihrer und dazugehdorige
besondere Rechte bzw. Einschrankungen.

Sind die Antrage ausgefullt und ist die entspredeeiebiihr bezahlt, existiert das neue
Unternehmen von dem Moment der Registrierung an.
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b. Organisation

Die Fuhrung des Unternehmens obliegt den Geschifesin und leitenden Angestellten. Sie
sind dazu verpflichtet, immer ehrlich und im Intse der Firma zu handeln (,duty of good
faith”). Bei Verletzung dieser Pflicht entfallt deBchutz des Unternehmens, d.h., die
Geschéftsfuhrer kdnnen personlich fur die aus déchBerletzung entstandenen Schaden
haftbar gemacht werden.

c. Auftreten

Die Corporation handelt selbstandig und ist mieaign Rechten und Pflichten ausgestattet. Die
Geschaftsfuhrer werden durch die Anteilseigner dtwaormalerweise lediglich fir ein Jahr
und fur ein bestimmtes Gebiet. Die Mitgliederversdong der Anteilseigner findet
normalerweise einmal jahrlich statt. Besprochen deer insbesondere die finanziellen
Ergebnisse des vergangenen Jahres und es werdeendale Abstimmungen vorgenommen
(z.B. die Neuwahl bzw. die Wiederwahl der Gesclfidlftiser). Je nachdem, was fir eine Art von
Aktien die Anteilseigner haben (z.B. Vorzugsaktiéktien ohne Stimmrecht etc.), haben ihre
Stimmen bei Abstimmungen unterschiedliches Gewigliigestimmt werden kann persoénlich
oder durch einen Stellvertreter.

Die Vorteile einer Corporation liegen in der begetkten Haftung, in der Ubertragbarkeit der
Anteile, die fortschreitende Existenz, in der Restdllung als juristische Person und der
einfache Weg, sich Kapital am Markt zu besorgere Nachteile liegen unter anderem in der
strikten Regulierung, in der kostenaufwendigen @iggtion, hohen Verwaltungskosten, und der
doppelten Besteuerung von Dividenden.

3. Partnerships

Die Gesetze der unterschiedlichen Provinzen deéniePartnerschaften allgemein als eine
Partnerschaft zwischen zwei oder mehreren Persaherzusammen ein Unternehmen fuhren
mit dem gemeinsamen Ziel, dabei Profit zu machexs Gesetz setzt kein Limit an die Anzahl
der Personen, die in einer Partnership involviertd.sDie Partnership kann selbst Vertrage
unterzeichnen und Geld leihen. Man unterscheidelemRegel bei einer Partnership zwischen
drei Formen: General Partnership, Limited Partriprsimd Limited Liability Partnership. Die

General Partnership ist die haufigste Form derni@eship. Bei einer general partnership haftet
jeder Partner gesamtschuldnerisch fur die Schulden partnership. Diese wechselseitige
Haftung bedeutet, dass ein Partner fur alle Schulded Verpflichtungen der Partnership
verantwortlich gemacht werden kann, die im NamenR#tnership eingegangen worden sind.
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Bei der limited partnership kann eine Person eimdage in ein Geschaft einzahlen, ohne jedoch
in den Geschéftsablaufen involviert zu sein. Dieftlittey ist auf die HOhe der Einlage
beschrankt. Um diesen Status zu behalten, darfweaer im Management der Firma auftreten
noch darf man fur die Firma handeln noch darf mangeneral partner werden. Schlief3lich
haften bei einer Limited Liability Partnership (LLRie Partner nicht fir Fahrlassigkeit der
anderen Partner, aber sie kbnnen flur vorsatzlielaesleln der anderen Partner haftbar sein.

a. Entstehung

Eine Partnership kann auf zwei verschiedenen Wegtstehen. Zum einen kdnnen die Parteien
ein sog. ,partnership agreement” eingehen, alscAbikommen zur Grindung der Partnership,
welches schriftlich oder mindlich sein kann. Zurétepen Nachweis im Falle einer Abwicklung
der Partnership oder Auseinandersetzung zwischanPagteien ist es allerdings ratsam, die
Schriftform einzuhalten. Die Vereinbarung sollte e diwesentlichen Aufgaben und
Verantwortungen der Mitglieder als auch den ZweekRiartnership enthalten.

Eine andere Moglichkeit fur die Entstehung einerti®aship besteht darin, dass im Falle einer
gerichtlichen Auseinandersetzung das Vorhandereaar Partnership vom Gericht festgestellt
wird. Daflr bedarf es weder einer schriftlichencim@iner mindlichen Vereinbarung zwischen
den Vertragsparteien. Ausreichend ist vielmehrsdiie Merkmale einer Partnershipgrindung
vorliegen. Eine Feststellung durch das Gerichtsdase konkludente Partnership vorliegt, hat
grof3e Auswirkungen auf die Haftbarkeit der Parteien

b. Organisation

In einer Partnership haben grundsatzlich alle Nétigr die gleichen Rechte. Die Partnership
haftet dem Glaubiger gegeniber als Gesamtschuldreshalb die Mitglieder der Partnership
immer sorgsam ausgewahlt werden sollten und eildesdertrauensbasis vorhanden sein sollte.
Eine Ausnahme gilt nur bei der Limited Partnerskig, hier nur in der Hohe der Einlage die
Haftung erfolgt. Fur die Limited Partnership mussmier mindestens ein General Partner
vorhanden sein, da sie sonst nicht existieren kAen General Partner voll fir die Schulden und
Verbindlichkeiten, aber um diesen Nachteil auszaagkn, kann vereinbart werden, dass der
General Partner einen héheren Anteil am Profitehtst

Die Vorteile einer Partnership liegen in der eii@c und gtinstigen Griindung. Es gibt zudem
maogliche Steuervorteile, da von der Partnershimekeseparate Einkommenssteuererklarung
vorbereitet werden muss. Die Partnership wird neindEinkommen der Partner verbunden.
Zudem sind gibt es weniger Regeln bei der Grindund Fuhrung der Partnership. Der
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Hauptnachteil liegt in der unbeschrénkten Haftumg in der Schwierigkeit, an zusatzliches
Kapital zu kommen. Zudem kann es zu Konflikten zlwen den Partnern kommen. Im
Gegensatz zur Corporation besteht die PartnershiRechtspersonlichkeit nicht fort, wenn sich
ihre Partner &ndern.

4. Sole Proprietorship

Die Sole Proprietorship ist die einfachste rechdi¢orm, um in Kanada geschaftlich tatig zu
werden. Hierbei handelt es um eine einzelne Perienein Unternehmen in eigenem Namen
fuhrt.

a. Entstehung

Eine Sole Proprietorship kann nur auf Provinzeldumeh einen kanadischen Staatsbiirger oder
eine Person mit Permanent Residence Status gedriugilden. In einer Sole Proprietorship
werden alle fir die Geschéaftsfihrung erforderlicAeifigaben von einer Person wahrgenommen.
Der Inhaber sichert das Kapital, grindet und fidets Geschéaft, Ubernimmt alle Risiken,
Ubernimmt alle Gewinne und Verluste und zahlt Stieuern. Sollte man unter einem bestimmten
Namen handeln wollen, bedarf es einer Registriedes) Namens nach dem Business Names
Act.

b. Organisation

Der Inhaber haftet fir alle Verluste und Verbindkeiten des Unternehmens personlich und
unbeschrankt, hat zugleich aber auch das RectErgnhhme aller Gewinne des Unternehmens.
Zudem sind die Anfangskosten gering und die Steki@mengen und die Buchflihrung sind in

der Regel leichter zu bewerkstelligen als bei ei@erporation. Die Sole Propriertorship ist

geeignet fur kleinere Unternehmen, da diese niobwendigerweise einen wesentlichen Vorteil

von beschrankter Haftung haben, noch missen siwendigerweise hdhere Kapitalbetrage
aufbringen.

c. Auftreten

Die meisten kleinen Unternehmen und Geschéftentrale Sole Proprietorship auf. Der kleine

Blumenladen an der Ecke beispielsweise ist in deisten Féllen eine Sole Proprietorship. Der
Inhaber eine Sole Proprietorship ist personlichalle Schaden, die im Zusammenhang mit dem
Geschéft entstehen verantwortlich und personli¢tbaa
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Die Vorteile der Sole Propriertorship liegen in dgringen Kosten fur die Griindung und den
grof3en Freiraum, da es keine strikten Regeln Bibtweiterer Vorteil liegt ist, dass der Inhaber
seine Entscheidungen selber trifft. Zusatzlich gbt Steuervorteile fir den Inhaber und der
Gewinn steht dem Inhaber alleine zu. Nachteile sinigr anderem die unbeschrénkte Haftung,
Diskontinuitat, wenn der Inhaber wegfallt und deh®ierigkeit, sich frisches Kapital am Markt

zu besorgen.
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